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CORREGEDORIA

- ldentidade Organizacional -

Missao
Contribuir para o aprimoramento da governancga e gestdao do Tribunal de Contas do Estado

do Tocantins - TCE/TO mediante orientacdo, controle e disciplina dos procedimentos
técnicos e da atuacdo profissional e ética.

Visao de Futuro

Ser reconhecida como instrumento de eficiéncia, eficacia e efetividade das acdes de
Controle Externo em beneficio da sociedade.

Valores

e Aprimoramento Constante
Pugnar por melhores praticas de gestdo e fortalecimento da imagem da instituicdo
Tribunal de Contas como essencial ao controle da gestdo publica e ao exercicio da
cidadania.

e (Qualidade e Agilidade
Atuar com vistas a obtencdo célere e tempestiva de excelentes resultados.

e Gestdo Compartilhada
Incentivar a participacdo dos agentes publicos do TCE/TO em projetos e acdes da
instituicdo como um todo.

e Equidade
Orientar-se pelos critérios de justica, igualdade e impessoalidade, visando melhorias no
desenvolvimento econdmico, bem como redugdo das desigualdades sociais.

e Transparéncia
Dar conhecimento a sociedade, de forma clara e acessivel, das acGes a cargo da
Corregedoria e seus correspondentes resultados, com a publicacdo de matérias em sua
pagina eletrénica.

e Ftica
Fomentar o comportamento ético e compliance dentre os membros e servidores do
TCE/TO, por meio de mensagens, divulgacdo do Codigo de Etica, palestras e cursos.
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1. CONSIDERACOES INICIAIS

A Corregedoria do Tribunal de Contas do Estado do Tocantins — TCE/TO, apoiada em
sua identidade organizacional, tem por missdo contribuir para o aprimoramento da governanga
e gestdo da instituicdo, com base em principios éticos e legais, mediante orientacdo, controle e
disciplina dos procedimentos técnicos e da atuacao profissional do corpo funcional, visando a
regularidade e o bom funcionamento do servico publico e a observancia das leis e regras
aplicaveis.

Imbuida nesse mister, no segundo semestre do ano 2019 a Corregedoria se
comprometeu com os projetos alinhados ao Planejamento Estratégico (2016 — 2021) e ao
Plano de Gestdo (2019 — 2020), engajando no cumprimento das diretrizes tracadas pela
Associacdo dos Membros dos Tribunais de Contas do Brasil — Atricon, especialmente com os
guesitos exigidos na avaliacdo do Marco de Medi¢do de Desempenho dos Tribunais de Contas
— MMD-TC's, elaborado no ambito do Projeto Qualidade e Agilidade dos Tribunais de Contas —
QATC.

No transcorrer do periodo, as acdes da unidade correcional tiveram por foco o
monitoramento das atividades de correicdo iniciadas na gestdo antecessora; a execucdo do
Plano Anual de Correicdo — Ano 2019; a apuracdo e apreciacdo de procedimentos disciplinares;
a participacdo ativa em comissdes e grupos de trabalho do Comité de Gestdo Estratégica,
Comissao Permanente de Correicdo e Inspecdo e de Processo Administrativo Disciplinar; além
da participacdo em cursos técnicos na modalidade presencial e a distancia, e em palestras de
eventos externos relacionadas as atividades fim do setor e de conscientizagcdo dos principios
éticos e programas de governanca, compliance e accountability.

Diante desse contexto, a Corregedoria se prop8e a apresentar o Relatério Semestral
de Atividades do exercicio 2019.2, estruturado em tdpicos, o qual serd submetido a apreciacdo
do Egrégio Tribunal Pleno, na conformidade do pardgrafo Unico® do artigo 133 da Lei n2 1.284,
de 17 de dezembro de 2001 — Lei Organica/TCE-TO c.c art. 351, inc. Il do Regimento Interno
desta Corte de Contas e art. 39, inc. VIl da Resolucdo Administrativa/TCE-TO n? 3, de 2 de
setembro de 2015.

2. DAS ATIVIDADES DISCIPLINARES

O Direito Administrativo Disciplinar € um ramo do Direito Administrativo, que tem por
objetivo regular a Administracdo Publica com seu corpo funcional, estabelecendo regras de
comportamento a titulo de deveres e proibicdes, bem como a previsdo da pena a ser aplicada?.

1 Art. 133. Ao Conselheiro-Corregedor compete proceder a inspe¢do e correigdo permanentes nos varios servigos do Tribunal,
visando o disciplinamento dos trabalhos, o cumprimento dos prazos, a qualidade e seguranca dos procedimentos de
fiscalizagdo.

Pardgrafo Unico. O corregedor elaborara relatérios semestrais, que serdo submetidos a aprecia¢do plendria, dando conta de
suas atividades.

2 Manual de Processo Administrativo Disciplinar — Outubro/2019. Controladoria-Geral da Unido. Corregedoria-Geral da Unido.
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No ambito da Corregedoria, a atividade disciplinar se desenvolve por meio dos
instrumentos de investigacdo preliminar, sindicancia e processo disciplinar harmonizados com
a Constituicdo Federal, com a Lei n2 1.818, de 23 de agosto de 2007 - Estatuto dos Servidores
Publicos Civis do Estado do Tocantins e com a legislacdo correlata.

Em relacdo a supostas infragdes disciplinares envolvendo servidores do TCE/TO, tém-
se, dentro do semestre relatado, os seguintes processos instaurados, detalhados conforme a

natureza:

2.1. Investigagdo Preliminar

Processo Assunto Entrada Situagao
| tigaca Preliminar. .
nves |ga(_;ao~ . reliminar Processo decidido.
Representacdo  encaminhada  por .
. L. Despacho conclusivo do
servidor do quadro técnico do Conselheiro-Corregedor
1 | 19.004369-5 | TCE/TO, relatando possiveis 2019 . g i
: . . determinando o arquivamento
irregularidades praticadas por . .
. . . do feito, por auséncia de
dirigentes de entidade representativa
elementos probantes.
de classe.
2.2. Sindicancias
Ndo se instaurou processo de sindicancia dentro do periodo relatado.
2.3. Processo Administrativo Disciplinar - PAD
Processo Assunto Entrada Situagao
- Despacho CORRG
0277214 — encaminhando
0s autos para a
Processo Administrativo  Disciplinar. Presidéncia, com a
Autuado  por  determinacdo  da proposta de retorno ao
autoridade  competente,  visando setor responsdvel para
1 | 19.003075-5 | apurar materialidade/autoria em razdo 2019 promover as medidas
de avaria constatada em bem necessarias ao

patrimonial pertencente ao acervo do
TCE/TO.

ressarcimento do dano, de
acordo com o}
procedimento previsto na
Resolugdo Administrativa
n? 1/2016.

3. DAS ATIVIDADES DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO E DO PLANO DE GESTAO

Alinhada as iniciativas propostas no Plano Estratégico (2016 — 2021), a Corregedoria
ficou diretamente compromissada com trés projetos do Plano de Gestdo (2019 — 2020), que
contemplaram 15 entregas.

A unidade,

responsabilidade de outros setores, a saber:

também se comprometeu com duas entregas de projetos de




=  Monitorar o cumprimento das decisdes dentro do Projeto 2.2 — Controle do
cumprimento das decisGes de aplicacdo de multas e imputacdo de débitos da Coordenadoria
do Cartdrio de Contas.

=  Promover acgdes do comportamento ético no ambito do Projeto 10.1 —
Governanca, Compliance e Accountability da Assessoria Especial de Planejamento.

Ao todo sdo 17 (dezessete) entregas delegadas para a Corregedoria, sendo que apenas
duas delas estdo em fase de estudo e producdo dos documentos, cujo prazo programado de
finalizagao é novembro de 2020.

Sdo elas:

= Elaboracdo de projeto de normativo proprio das comissdes processantes.

= FElaboracdo do manual de processo disciplinar, sindicancia e investigacdo
preliminar.

3.1. Demonstrativo das agGes desenvolvidas dentro do Plano de Gestao (2019-2020)

Projeto 2.2 — Controle do cumprimento das decisdes de aplicagdo de multas e imputagdo de débitos

- Processo/SEI n° 19.002219-1

= Despacho CORRG 0255476 — solicita
informacdes a Coordenadoria do Cartdrio de
Contas — COCAR, acerca da sistematica

adotada para o efetivo controle e
gerenciamento dos pagamentos das multas
aplicadas e dos ressarcimentos dos débitos
imputados por esta Corte de Contas.

= Despacho CORRG 0287514 — quesitos

direcionados ao Cartério de Contas, para

ltem 5. Monitoramento do cumprimento das prestar informagBes do efetivo controle dos

decisGes de aplicacdo de multa e imputacdo de pagamentos das multas e dos ressarcimentos
débito. dos débitos.

= Despacho CORRG 0287524 - solicita

informacdes ao Procurador-Geral de Contas,
acerca das medidas adotadas para o
acompanhamento efetivo do cumprimento
das decisdes do TCE/TO.

SITUACAO  ATUAL:  Entrega  atendida.
Monitoramento constante. A entrega seguira
executada/monitorada dentro do Plano Anual
de Correicdo — Ano 2020, a cargo de uma
comissao.




Projeto 4.1 — Eliminagdo e controle do estoque de processos
NOTA: o projeto foi executado dentro do Plano Anual de Correicdo — Ano 2019

ltem 1. Relatério do levantamento e
monitoramento de dias dos processos em estoque
parados nas unidades.

- Processo/SElI n° 19.001941-7

= Memorando CORRG 0251313 - motivado para
a Presidéncia, objetivando que o responsavel pelo
sistema de tramitagdo processual e-Contas
promovesse adequagles necessdrias para o
cumprimento da entrega consignada no projeto,
quais sejam:

a) bloquear a senha para movimentacdo
processual do departamento destinatario com
processos pendentes de recebimento na carga
que excedesse cinco dias, com desbloqueio
automatico quando regularizado o
recebimento;

b) constar no Relatdrio 14 - Processos Parados no
Departamento, a contagem de dias de
processos sem movimentagdo na carga (por
servidor e a data de ingresso do processo no
setor destinatario);

c) excluir do Relatdrio 14 - Processos Parados no
Departamento, os processos sobrestados ou
criar novo relatéorio constando apenas os
processos sem a natureza de sobrestamento.

SITUACAO ATUAL: Entrega atendida. A solicitacdo
foi devidamente atendida pelo setor de
informatica.

Item 2. Indicadores de controle dos processos em
estoque por distribuicdo.

= Relatdrios extraidos mensalmente no sistema
de tramitagdo processual e-Contas, para
monitoramento e controle dos processos em
estoque.

- Processo/SEI n? 19.002113-6

= Despacho CORRG 0272797 - documento
circular, cientificando as unidades/setores
correicionados acerca do percentual de processos
estocados.

» SITUACAO  ATUAL: atendida.
Monitoramento constante.

Entrega

Item 3. Divulgagao dos resultados do controle dos
processos em estoque.

- Processo/SElI n? 19.003904-3

=  Memorando CORRG 0281312 — encaminha
informacdes acerca do controle dos processos em
estoque, sob a responsabilidade das unidades
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administrativas que integram a estrutura
organizacional desta Corte de Contas, para a
responsavel pela Assessoria de Comunicagdo
divulgar na intranet os resultados do controle
processual do estoque.

SITUACAO ATUAL: Entrega atendida. Emiss3o de
relatorio, transpondo para grafico a demonstragéo
do impacto de reducdo no estoque de processos
por unidade com indicadores por distribuicdo. A
acdo seguird até o final do plano de gestdo.

Projeto 4.2 - Tempestividade dos processos do controle externo

ltem 2. Monitoramento e gerenciamento pela
Corregedoria do cumprimento dos prazos
estabelecidos no Plano Estratégico, por meio de
sistema informatizado.

- Processo SEI n® 19.001941-7

= Memorando CORRG 0267882 — solicita o
desenvolvimento de ferramenta/relatério
interligado ao sistema de tramitacdo processual
e-Contas, para permitir o gerenciamento e
monitoramento  dos prazos processuais
estabelecidos no Planejamento Estratégico e, por
consequéncia, a mensuracao dos indicadores. No
pedido constaram os seguintes itens:

a) controlar a apreciacdo de 100% dos processos
de contas de governo até o final do exercicio
seguinte ao da atuacdo. Prazo final: até dezembro
de 2021;

b) controlar a apreciacdo de 100% dos processos
de representagdo/denuncias no prazo de até 9
(ou 4 atual) meses da sua autuacdo no Tribunal.
Prazo final: até dezembro de 2021;

c) controlar a apreciagdo de 100% dos processos
de consultas no prazo de até 3 meses da sua
autuacdo. Prazo final: até dezembro 2021;

d) controlar a apreciacdo de 100% dos processos
de concursos publicos no prazo de até 3 meses da
sua autuacdo. Prazo final: até dezembro 2021; e

e) controlar a apreciacdo e julgamento de, no
minimo, 70% dos processos de auditoria de
regularidade, até 180 dias a contar da conclusdo
do relatdrio, até dezembro de 2021.

SITUACAO ATUAL: Entrega atendida. A solicitaco
foi devidamente atendida pelo setor de
informatica.




Item 3. Alertas de prazos no e-Contas.

- Processo SEI n® 19.001941-7

= Memorando CORRG 0267882 - motivado para
a Presidéncia, objetivando que o setor
responsavel implementasse um alerta no sistema
de tramitacdo processual e-Contas, sinalizando
processos de estoque parados ha mais de trinta
dias nas cargas dos setores.

SITUACAO ATUAL: Entrega atendida. A solicitaco
foi devidamente atendida pelo setor de
informatica.

Projeto 10.1 — Governanga, Compliance e Accountability

ltem 23. AclBes de fortalecimento do

comportamento ético no TCE/TO (compliance).

- Processo/SEI n° 19.002217-5

= Memorando CORRG 0255446 - solicita a
divulgacdo semanal de trechos do Cédigo de Etica
dos servidores na intranet, no display de elevador
e na lista de transmissdo do WhatsApp.

= Memorando CORRG 0258983 — adequacgdes
na pagina eletrénica da Corregedoria na intranet.

= Memorando CORRG 0259483 — complementa
o memorando anterior, para que as adequacdes
sejam estendidas ao link da Corregedoria na
pagina eletronica oficial desta Corte de Contas
(internet).

SITUACAO ATUAL: Entrega atendida. A solicitacdo
foi devidamente atendida pelo setor de
informatica.

Projeto 10.3 — Corregedoria: Instrumento de eficiéncia, eficdcia e efetividade

ltem 1. Ferramenta interligada ao e-Contas de
gerenciamento de processos (Prazo e emissdo de
alertas).

- Processo/SEI n® 19.001941-7

=  Memorando CORRG 0267882 - motivado para
a Presidéncia, objetivando que o setor responsavel
implementasse  um alerta no sistema de
tramitacdo processual e-Contas, sinalizando
processos de estoque parados ha mais de trinta
dias nas cargas dos setores.

SITUACAO ATUAL: Entrega Atendida. A solicitacdo
foi devidamente atendida pelo setor de
informatica.
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Item 2. Plano Anual da Corregedoria.

- Processo SEI n® 19.002113-6

= Plano Anual de Correicdo aprovado pelo
Tribunal Pleno, por meio da Resolugdo n°
310/2019 e divulgado na Portaria n° 1/2019 —
CORRG.

=  Comissdo Permanente de Correicdo
constituida, conforme Portaria n° 2/2019 -
CORRG.

SITUACAO ATUAL: Entrega atendida. Plano
devidamente cumprido, respeitando as fases de
planejamento, execugdo e monitoramento.
Atualmente, o processo de correicdo encontra-se
em efetivo monitoramento dos processos
considerados estoque.

Item 3. Capacitacdo especifica para os servidores
da Corregedoria.

- Processo SEI n°® 19.002216-7

= Memorando CORRG 0255441 - solicita ao
Instituto de Contas a promocdo de palestra e
capacitacdo voltados para o} tema
“comportamento ético”, destinados aos servidores
da Corte de Contas, bem como solicitacdo de
capacitacdo especifica para os servidores com
lotacdo na Corregedoria e para os componentes
da comissdo de correicdo/2019, abordando temas
relacionados as atividades desempenhadas pelo
corpo técnico-administrativo, a saber:

a) Direito Disciplinar

b) Sindicancia e
Disciplinar

c) Correicdo e inspecdo
d) Indicadores, desempenhos e performance
organizacional

e) elaboracdo de indicadores de desempenho
institucional

f) auditoria de conformidade:
execucdo e elaboracdo de relatérios
g) improbidade administrativa

h) producdo de provas em consonancia ao Cédigo
de Processo Civil/2015

- Processo SEI n® 19.004099-8

= Memorando CORRG 0284050 — solicita a
participacdo de servidora da Corregedoria no
curso: Processo Administrativo Disciplinar — PAD,
promovido pela Rede de Corregedorias — PROCOR,
na cidade de Jo3o Pessoa/PB, nas datas de 11 a 13
de novembro de 2019.

- Processo SEI n® 19.004293-1

Processo  Administrativo

planejamento,
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= Memorando CORRG 0287465 — solicita a
participacdo de servidora da Corregedoria no
curso: Processo Administrativo Disciplinar — PAD,
promovido pela Controladoria-Geral da Unido,
dentro da programacdo do Forum: O Controle no
Combate a Corrupgéo, sediado em Brasilia/DF, na
data de 5 de dezembro de 2019.

SITUACAO ATUAL: Entrega atendida.

As palestras foram ofertadas dentro da
programacdo instituida pela Diretoria do Instituto
de Contas do TCE/TO.

Os cursos tiveram propostas apresentadas pela
conveniada da Fundacdo Getulio Vargas,
Intelligent Business Consulting, sendo que o curso:
“Temas Fundamentais Sobre Sindicancia e
Processo Administrativo Disciplinar”, que ocorreria
nos dias 28 e 29/11/2019, foi reprogramado para
0 ano de 2020, por questdes de saude do docente
que ird ministrd-lo. J& o curso: “Gestdo da
Estratégia com Balanced Scorecard”, ainda ndo
teve a data definida.

Ocorreu a efetiva participacdo nos cursos de
Processo Administrativo Disciplinar, promovido
em eventos externos.

ltem 4. Normativo préprio das comissdes

processantes.

= Estudos iniciados para coleta de informacdes
sobre o assunto, tendo como parametro
normativos implementados em Corregedorias de
outros  Tribunais de Contas, visando a
apresentacdo de proposta para regulamentagdo
do tema.

SITUACAO ATUAL: Em desenvolvimento.

ltem 5. Procedimento disciplinar, sindicancia e
investigacGes preliminares.

= Estudos iniciados para coleta de informacdes
sobre o assunto, tendo como parametro
normativos implementados em Corregedorias de
outros Tribunais de Contas, visando a
apresentacdo de proposta para regulamentagdo
do tema.

SITUACAO ATUAL: Em desenvolvimento.
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ltem 6. AcBes de fortalecimento do
comportamento ético no TCE/TO (compliance).

- Processo/SEI n° 19.002217-5

= Memorando CORRG 0255446 - solicita a
divulgacdo semanal de trechos do Cédigo de Etica
dos servidores na intranet, no display de elevador
e na lista de transmissdo do WhatsApp, e de
adequacdes na pagina eletronica da Corregedoria
(intranet e internet).

= Memorando CORRG 0258983 - solicita
adequacdo na pagina eletrénica (intranet) da
Corregedoria.

SITUACAO ATUAL: Entrega Atendida. A solicitacdo
foi devidamente atendida pelo setor de
informatica.

ltem 7. Metas e indicadores de desempenho
(correicOes ordinarias,
recomendacdes/orientacdes e controle de
prazos).

- Processo/SElI n° 19.002113-6

= Realizados procedimentos correicionais,
dentro do Plano Anual de Correicdo — Ano 2019,
com extracdo de relatérios no sistema de
tramitacdo processual e-Contas, aplicacdo de
formuldrios - respondidos pela chefia imediata de
cada unidade correicionada, nos termos da
Resolucdo Administrativa n® 3, de 2 de setembro
de 2015.

SITUACAO ATUAL: Entrega Atendida. As exigéncias
previstas na entrega foram realizadas, todavia,

Item 8. Relatdrios gerenciais na internet.

permanecerdo em constante execu¢do das
atividades.

- Processo/SEI n° 19.002995-1

= Despacho CORRG 0272058 - solicita a

publicacdo do Relatério Semestral de Atividades —
Exercicio 2019.1 - na pagina eletronica da
Corregedoria.

SITUACAO ATUAL: Entrega Atendida. Permanecerd
em constante execucdo da atividade, sempre que
necessaria a publicacdo.
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= Realizado levantamento e monitoramento das
correicdes havidas na gestdo antecessora da
Corregedoria, visando a elaboracdo de Relatérios
Parcial e de Impacto de Correicdo, conforme
previsto na Resolugdo Administrativa n® 3, de 2 de
setembro de 2015.

- Processo/SEI n2 19.002113-6
ltem 9. Monitoramento das recomendacses, | =
orientacbes, e determinacBes, a partir dos
achados de correicdes

Atividades de correicdo desenvolvidas de
acordo com o planejamento do Plano Anual de
Correicdo — Ano 2019, atualmente em fase de
monitoramento, de modo a permitir o controle
das recomendacdes, orientacles e determinacdes,
com subsidio nos achados de correicdo para
elaboracdo do Relatério de Impacto de Correicdo.

SITUACAO ATUAL: Entrega Atendida. Em constante
monitoramento.

4. DAS CORREICOES ORDINARIAS

As atividades relacionadas a prevencdo, apuracdo e responsabilizacdo de condutas
omissivas ou comissivas praticadas no desempenho do cargo ou funcdo publica, no ambito do
TCE/TO, sdo realizadas pela Corregedoria por meio da instauragdo e condugdo de
procedimentos correcionais.

Durante o periodo semestral em comento, a Corregedoria realizou o efetivo
monitoramento de correi¢des finalizadas na gestdo antecessora, em atendimento as exigéncias
regimentais.

Unidades Correicionadas Procedimento
Diretoria Geral de Controle

Externo e  respectivas

Situagao

Em fase de monitoramento.

Diretorias de  Controle
Externo — DIGCE e DICE's

Processo/SEl n° 17.000897-5

Processo pendente de Relatério
Parcial e de Relatério de Impacto.

Coordenadoria de Analise
de Atos, Contratos e
2 | Fiscalizacdo de Obras e
Servigcos de Engenharia -
CAENG

Processo/SEl n° 17.003780-0

Em fase de monitoramento.
Apresentados  dois  relatorios
parciais pelo setor correicionado.
Em andlise para elaboracdo do
Relatodrio de Impacto.

5. DO PLANO ANUAL DE CORREICAO — ANO 2019

O procedimento correicional ordindrio — autuado nos autos do Processo/SEl n°
19.002113-6, foi previsto no Plano Anual de Correicdo — Ano 2019, submetido a apreciacdo
plenaria e aprovado por meio da Resolugdo - TCE-TO — PLENO n° 310/2019, de 5 de junho de
2019.

O objetivo da correigdo foi atrelado ao do Projeto 4.1 — Eliminagao e Controle do

Estoque de Processos, vinculado as entregas programadas no Plano de Gestdo — 2019/2020 e
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alinhado ao Plano Estratégico — 2016/2021, que visa assegurar a eliminacdo do estoque de
processos finalisticos da drea de controle externo, ou seja, aqueles autuados até 31 de
dezembro do ano de 2017, pendentes de decisdo definitiva, bem como a reducdo daqueles
processos sem movimentacdo - com mais de sessenta dias parados na carga das
unidades/setores correicionados, garantindo a celeridade e a tempestividade das apreciacdes e
julgamentos no ambito do Tribunal de Contas.

Os trabalhos correicionais ficaram a cargo da Comissdao Permanente de Correicdo,
designada pela Portaria n® 2, de 10 de junho de 2019, alterada pelo Ato n° 1, de 20 de junho de
2019, e fielmente desenvolvidos, respeitando as fases de planejamento e execucdo, previstas
na Resolucdo Administrativa TCE-TO n° 3, de 2 de setembro de 2015, encontrando-se,
atualmente, no cumprimento da fase de monitoramento.

O processo correcional foi aplicado nas unidades organizacionais responsdveis pela
movimentacdo, instrucdo, anadlise, apreciacdo e julgamento dos processos finalisticos,
alcancando as reparticGes técnicas vinculadas a Diretoria Geral de Controle Externo, os
gabinetes dos conselheiros, dos conselheiros substitutos e dos membros do Ministério Publico
de Contas, além das Secretarias das sessdes plenarias.

O resultado dessa acdo se mostra positivo, segundo revelado nos indicadores
apurados. A missao inicial era zerar um acervo constituido do universo de 1.124 processos
finalisticos principais (excluidos sobrestados e apensos). Desse total, foram decididos 852 - até o
fechamento deste relatdrio, o que indica uma redugdo de 76% do montante inicial. Assim,
restam apenas 272 processos pendentes, ou seja, 24%.

O saldo residual, assegurado nos planos de acdo apresentados pelas unidades
correcionadas de serem decididos em trés datas estabelecidas no documento, estardo em
constante monitoramento, com agdes efetivas por parte da Corregedoria.

De forma demonstrativa em termos numéricos e graficos, os resultados apurados na
correicao ordinaria podem assim serem representados:

5.1. Demonstrativo do Estoque de Processos

QUANTITATIVO DE PROCESSOS

PERCENTUAL
TOTAL SOMENTE PENDENTES PERCENTUAL
GLOBAL SOBRESTADOS | APENSOS PRINCIPAIS DECIDIDOS DE DECISAO PENDENTNES DECIDIDOS
DE DECISAO
1.944 667 153 1.124 852 272 24% 76%

*Fonte: Sistema de Tramitagdo Processual e-Contas —em 17 de janeiro de 2020.

NOTA EXPLICATIVA

O quantitativo inicial dos processos de estoque pendentes de decisdo é passivel de variagdo, por razdes distintas, sdo
elas:

1. O processo foi autuado em anos anteriores a 2017, permanecendo, desde entdo, parado, sem qualquer
movimentagdo. Desse modo, o processo apenas passa a constar da lista de processos tramitando - extraida do sistema
e-Contas, quando este de fato passar a ser movimentado, com suas devidas tramita¢es dentro dos setores do TCE/TO.

2. Interposicdo de Recursos ou ajuizamento de Acdo de Revisdo, que anulem ou modifiquem a decisdo anteriormente
proferida, com o consequente retorno dos autos originarios para prolacdo de uma nova deliberacdo.
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5.2. Demonstrativo do quantitativo de processos remanescentes na carga processual por setor

» DIGCE

L Corpo Especial de Auditores
* MPC

W Pleno e Camaras

» Presidéncia/Outros

*Fonte: Sistema de Tramitagdo Processual e-Contas —em 17 de janeiro de 2020.

5.3. Demonstrativo da evolugdo dos processos de estoque decididos

EVOLUCAO DOS PROCESSOS DE ESTOQUE

TOTAL INICIAL
PRINCIPAL - 100%

B DECIDDOS [0 FALTA DECIDIR

*Fonte: Sistema de Tramitagdo Processual e-Contas —em 17 de janeiro de 2020.
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6. DA AVALIACAO DO MARCO DE MEDICAO DE DESEMPENHO DOS TRIBUNAIS DE CONTAS —
MMD-TC’S NO AMBITO DO PROJETO QUALIDADE E AGILIDADE DOS TRIBUNAIS DE CONTAS -
QATC

Resultado da adesdo do TCE/TO ao Marco de Medi¢do de Desempenho dos Tribunais
de Contas — MMD-TC's, elaborado no ambito do Projeto Qualidade e Agilidade dos Tribunais de
Contas — QATC, a Corregedoria passou durante o segundo semestre pelo processo de garantia
da qualidade, realizado pela Comissdao de Avaliagdo e pela Comissdao de Controle, designadas
pela Portaria TCE/TO n2 251/2019 e, posteriormente, validado pela comissdo da Associa¢do
dos Membros dos Tribunais de Contas do Brasil — ATRICON, designada pela Portaria Atricon n2
08/2019, no exame da consisténcia das evidencias relacionadas aos indicadores componentes
das amostras analisadas.

O objetivo do MMD-TC é verificar o desempenho dos Tribunais de Contas e identificar
os pontos fortes e fracos, em comparacdo as boas praticas internacionais e diretrizes
estabelecidas pela Atricon.

Os niveis de desempenho adotado no MMD-TC, sdo definidos em funcdo da
pontuacdo de cada indicar que varia numa escala de 0 a 4.

Na avaliagdo do MMD-TC (QATC) do ano 2019, no quesito Dominio B: Governanca
Interna — QATC-2: Lideranca, a Corregedoria alcangou a pontuagdo maxima 4, demonstrando
gue o compromisso institucional da Corregedoria converge para o alinhamento das diretrizes
estabelecidas pela Atricon, que prima pelo fortalecimento do controle externo brasileiro.
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7. PARTICIPACAO EM PALESTRAS PROMOVIDAS PELO TCE/TO

8 de agosto de 2019 - 42 Edicdo do Projeto TCE+ACAO: Governanca e Tecnologia —
Palestra com o tema: “Gestdo do Tempo e Resiliéncia em Organizagdo do Setor Publico”,
ministrada por Gilberto Tristdo, autor do livro “Resiliéncia: a superacao de problemas”.

13 de agosto de 2019 - 52 Edicdo do Projeto TCE+ACAO: Governanca e Tecnologia —
Palestra com o tema: “Teoria da Decisd0”, ministrada por Fernando Angelo Ribeiro Leal,
doutor em Direito pela Christian-Albrechts-Universitdt zu Kiel, doutor e mestre em
Direito Publico pela Universidade do Estado do Rio de Janeiro.

16 setembro de 2019 - 62 Edicdo do Projeto TCE+ACAO: Governanca e Tecnologia —
Palestra com o tema: “Governanga Multinivel”, ministrada por Sebastido Helvécio
Ramos de Castro, Conselheiro do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais
(TCE/MG).

25 de outubro de 2019 — Palestra com o tema: “Dom vs. Talento”, ministrada pelo
empresario Cristiano Zanetta, reconhecido oficialmente pela produtora de filmes norte-
americana, Warner Bros. Entertainment Inc., como o Batman do Brasil.

11 de dezembro de 2019 - 152 Semana da Saude e Qualidade de Vida — Palestra com o
tema: “Vocé se Conhece? As EmocgOes Influenciando Relacionamentos Saudaveis”,
ministrada por Marcio Schultz, psicoterapeuta criador de treinamentos sobre
autodesenvolvimento e gestdo de pessoas.

12 de dezembro de 2019 - 152 Semana da Saude e Qualidade de Vida — Palestra com o
tema: “O Cuidado de Si e a Etica do Bem Viver”, ministrada por Carlos Rosa,
psicoterapeuta, professor e doutor da Universidade Federal do Tocantins (UFT).

13 de dezembro de 2019 - 152 Semana da Saude e Qualidade de Vida — Palestra com o
tema: “Alimentagdo Saudavel e Suplementagdo”, ministrada por Ludmila Mota Barbosa
Teles, dermatologista e nutréloga especializada em longevidade.

17 de dezembro de 2019 - 72 Edic3o do Projeto TCE+ACAO: Governanca e Tecnologia —
Palestra com o tema: “Lei de Abuso de Autoridade Aplicada aos Tribunais de Contas e
alteragdes da Lei de Introdugao as Normas do Direito Brasileiro (LINDB)”, ministrada por
Odilon Cavallari de Oliveira, doutorando em Direito pelo UniCEUB, mestre em Direito
Constitucional pelo IDP — Instituto Brasiliense de Direito Publico, pds-graduado em
Administracdo Financeira pela FGV — Fundacdo Getulio Vargas, bacharel em Direito pelo
UniCEUB e em Administracdo de Empresas pela UnB, advogado e Auditor Federal de
Controle Externo do Tribunal de Contas da Unido desde 1993.
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8. PARTICIPACAO EM REUNIOES, CURSOS E EVENTOS EXTERNOS

Reunido Técnica das Corregedorias — Cuiaba - TCE/MT. Periodo: 2 de outubro de 2019. A
reunido foi destinada a propiciar aos servidores integrantes das assessorias das
corregedorias o compartilhamento de praticas e experiéncias, a promocdo de
atualizacdo em matéria normativa, bem como a discussdo e debate acerca de temas
afetos a atuagdo correcional.

Encontro Nacional de Corregedorias e Ouvidorias dos Tribunais de Contas — Cuiaba -
TCE/MT. Periodo: 3 e 4 de outubro de 2019. O encontro reuniu membros e técnicos dos
Tribunais de Contas com o objetivo de compartilhar conhecimentos consolidados na
busca do aprimoramento e fortalecimento das corregedorias e ouvidorias com
resultados efetivos nas instituicGes. Além da troca de experiéncias com exposicdo de
cases e aprendizados absorvidos pelas palestras ministradas, ao final, foi firmada a
Carta de Compromisso entre as unidades de corregedoria que participantes do evento

| Congresso Internacional dos Tribunais de Contas - CITC — Foz do Iguagu/PR. Periodo: 11
a 14 de novembro de 2019. O evento abriu portas para discussdao sobre o Controle
Externo Contempordneo e as Politicas Publicas, cuja temadtica central reuniu para
debate membros, procuradores e técnicos do sistema Tribunais de Contas, além de
instituicGes interessadas e envolvidas no Controle Externo da gestdo publica.

Curso de capacitagdo em Processo Administrativo Disciplinar — Estatutario - Jodo Pessoa -
TCE/PB. Periodo: 11 a 13 de novembro de 2019. Carga horaria: 24 horas. O curso foi
ministrado com aulas tedricas expositivas, abrangendo os seguintes temas: v/'Sistema
de Correicdo do Poder Executivo Federal; v/ Direito Disciplinar — legislagdo, principios,
dever de apurar, responsabilizacdo juridica; v'Responsabilidade Disciplinar — requisitos;
Abrangéncia subjetiva e objetiva; Vv Responsabilidade Disciplinar — sindicancia
investigativa, sindicdncia acusatdria, sindicancia patrimonial; v'Processo Administrativo
Disciplinar — fases, enquadramentos legais, penalidades e relatério final; v/Processo
Administrativo Disciplinar rito sumdrio — acumulacdo llegal, abandono de cargo,
inassiduidade habitual; v'Prescricdo; v'Nulidades; v'Lei de Acesso a Informacdo.

Férum: O Controle no Combate a Corrup¢do. Promovido pela Controladoria-Geral da
Unido em Brasilia/DF. Periodo: 3 e 4 de dezembro de 2019. O evento abordou assuntos
relacionados as atividades correcionais com exposicdo de painéis de debates e oficinas
tematicas. A iniciativa buscou debater a relevancia do controle na melhoria da gestdo
publica e no combate a corrupcdo. Na ocasido, foram discutidos temas como:
integridade, responsabilizacdo de empresas, inovacdo, auditoria, transparéncia, entre
outros.

Oficina: Casos Praticos em Processo Administrativo Disciplinar — Brasilia/DF. Periodo: 3
de dezembro de 2019. O curso foi ministrado com aulas tedricas expositivas de casos
praticos abordando temas relevantes que envolvem o processo disciplinar, tais como:
juizo de admissibilidade, instauracdo, apuracao e decisdo, prescri¢cdo, dentre outros.
Reunido Extraordinaria do Programa de Fortalecimento das Corregedorias - PROCOR —
Brasilia/DF. Periodo: 5 de dezembro de 2019. O encontro de redes e grupos de trabalho
das corregedorias, articulada pelo Programa de Fortalecimento das Corregedorias -
PROCOR, além de debater assuntos afetos a especificidades da drea, contou com a
palestra “salde mental do agente publico”, ministrada pelo psiquiatra Dr. Thiago Blanco
Vieira.
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9. PARTICIPACAO EM CURSOS NA MODALIDADE A DISTANCIA

Gestdo de Riscos no Setor Publico

Entidade Promotora: Escola Nacional de Administracdo Publica — Enap
Carga horaria: 20 horas

Turma: outubro/2019

Provas no Processo Administrativo Disciplinar

Entidade Promotora: Escola Nacional de Administracdo Publica — Enap
Carga horaria: 20 horas

Turma: novembro/2019

10. DOCUMENTOS RELEVANTES FIRMADOS DURANTE O SEMESTRE

Carta de Compromisso — Participacdo da Corregedoria na Carta de Compromisso,
subscrita por corregedores e/ou representantes dos Tribunais de Contas brasileiros,
reunidos nos dias 3 e 4 de outubro/2019 durante o Encontro Nacional de Corregedorias
e Ouvidorias dos Tribunais de Contas, sediado em Cuiabd, nas dependéncias do
TCE/MT, com o objetivo de promover um verdadeiro intercdmbio de experiéncias e
cases de sucesso na busca do aprimoramento e fortalecimento das corregedorias e
ouvidorias dos Tribunais de Contas, ocasido em que se aprovou a Carta de
Compromisso, comprometendo-se ao empenho para cumprimento das metas
estabelecidas no respectivo documento.

Termo de Adesao ao Programa de Fortalecimento das Corregedoria — PROCOR. Assinado
pelo Presidente da Corte de Contas, Conselheiro Severiano José Costandrade de Aguiar,
na data de 8 de outubro de 2019, com a presenca do Conselheiro-Corregedor, José
Wagner Praxedes. O programa foi instituido pela Controladoria-Geral da Unidgo — CGU,
com o objetivo de promover o aprimoramento na conducdo de procedimentos
correcionais, o aperfeicoamento da gestdo de processos e o uso de novas tecnologias
nas apuracdes disciplinares, bem como facilitar o intercambio de informagdes e
experiéncias entre as diversas corregedorias brasileiras e capacitar agentes publicos em
temas afetos a correicdo. Os aderentes ao programa sao beneficiados com acesso aos
sistemas operacionais e capacitacdes promovidas pela CGU, passando integrar a Rede
de Corregedorias que se relne periodicamente para debater temas de interesse das
unidades correicionais, bem como tracar estratégias conjuntas de atuacdo. A aderéncia
ao programa é voluntaria, e o Termo de Adesdo é celebrado a titulo gratuito para os
participantes.
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11. MATERIAS VEICULADAS ENVOLVENDO ATIVIDADES DA CORREGEDORIA

Comité estratégico do TCE/TO comemora resultados de 2019

tamanho da fonte

Dados foram apresentados durante reunido no Instituto de Contas

0Os integrantes do Comité Estratégico do Tribunal de Contas do Tocantins (TCE/TQ) apresentaram na
tarde desta quinta-feira, 28, os resultados do Plano de Gestdo 2019/2020 e das metas do Plano
Estratégico 2016/2021 referentes ao exercicio 2019, durante a reunido anual realizada no Instituto de
Contas e comemoraram o saldo positivo nas agdes desempenhadas neste ano.

Corregedoria

Para demonstrar os sucessos do desenvolvimento da Corregedoria do Tribunal, o conselheiro
corregedor, José Wagner Praxedes, citou a importancia do planejamento estratégico para evolucgdo da
Corte. Além disso, ele ressaltou o comprometimento de todos para reduzir o acervo processual, uma
das metas fixadas no comego do ano, onde existiam 1.156 processos com entrada até o exercicio de
2017. "Conseguimaos baixar esse ndmero para 341 e deve diminuir ainda mais, ja que temos seis sessdes
até o recesso. Vamos seguir trabalhando para zerar este estoque”, destacou. A Corregedoria também
mostrou que ganhou nota maxima de 4 (quatro) pontos, conforme o Marco de Medicdo do Desempenho
dos TCs, realizado pela Associagdo dos Membros dos Tribunais de Contas do Brasil - Atricon.




Representantes do TCE/TO participam de discussoes no
Congresso Internacional dos TCs

tamanho da fonte

Assuntos com a Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais (LGPD) estdo na pauta do
dia

0 segundo dia do Congresso Internacional dos Tribunais de Contas, realizado em Foz do Iguagu, no
Parand, teve quatro reunides e duas assembleias nas atividades paralelas e quatro painéis, langamento
de livros e entrega de homenagens na programacao técnica

Corregedorias, Ouvidorias e Controle Social - o conselheiro corregedor do TCE Tocantins, José Wagner
Praxedes, o conselheiro coordenador da Ouvidoria, Manoel Pires dos Santos e o conselheiro substituto
Orlando Alves da Silva participaram da reunido das Corregedorias e Ouvidorias.

Eles apresentaram os resultados da atuagdo da instituicdo ao longo de 2019, a exemplo das metas

tragadas no plano de acdo 2019/2020, como a de zerar o estoque de processos, além do novo alerta
emitido pelo sistema e-contas quando o setor possuir processos de estoque parados ha mais de 30 dias
A corregedoria do TCE/TO també&m passou a integrar o PROCOR - Programa de Fortalecimento de
Corregedorias.
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Corregedoria divulga percentual de processos estocados

tamanho da fonte

Corregedoria

Objetivo € garantir a celeridade e tempestividade das apreciagbes e julgamentos

Conforme especificade no projeto do Planejamento Estratégico do Tribunal de Contas do Tocantins (TCE/TO) e
no Plano Anual de Correigdo-2019, a Corregedoria, por meio do corregedor conselheiro José Wagner Praxedes,
divulga os resultados do controle dos processos em estogue sob a responsabilidade das unidades
administrativas gue integram a estrutura organizacional desta Corte.

O objetivo & garantir a celeridade e tempestividade das apreciagdes e julgamentos, assegurando a eliminagdo e
controle do estoque de processes finalisticos do TCE/TO, ou seja, aqueles autuados até o dia 31 de dezembro
de 2017. As informagdes para compor o demonstrativo do total de processos existentes no estogue do Tribunal
foram extraidas em 7 de outubro de 2019,

DEMOMSTRATIVO DO ESTOQUE

e QUANTIDADE DE MEDIA DE DIAS
PROCESSOS PARADOS NO SETOR.
RELATORIAS 267 223
DIRETORIA GERAL DE CONTROLE EXTERNO 82 17
CORPO ESPECIAL DE AUDITORES a8 108
SECRETARIA DO PLENO (12 e 28 Cimara) 29 9
PROCURADORIA-GERAL DE CONTAS 17 7
PRESIDENCIA 3 7
TOTAL 446 153

PROCESSOS EM ESTOQUE (PRINCIPAIS) EM 07/10/2019

67
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FONTE: Sistema de Tramitagdd Processual e-Contas.
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Corregedoria do TCE/TO adere ao Procor para fortalecer
mecanismos de controle interno

tamanho da fonte mprimir | E-mail

Corregedor Wagner Praxedes se reuniu com o presidente Severiano para
assinatura de termo de adesao

Na tarde desta terca-feira, 8, o presidente do Tribunal de Contas do Tocantins (TCE/TO), conselheiro
Severiano Costandrade, se reuniu com o conselheiro corregedor José Wagner Praxedes, para celebrar a
adesdo da Corte ao Programa de Fortalecimento das Corregedorias - Procor, que da apoio aos orgdos e
as entidades da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, com mecanismos de controle

interno e na execugdo das atividades de correigdo.

O programa foi instituido pela Controladoria Geral da Unido - CGU, por meio da Portaria n® 1.000, de 28
de fevereiro de 2019, e tem como objetivo promover o aprimoramento na condugdo de procedimentos
correcionais, o aperfeicoamento da gestdo de processos e o uso de novas tecnologias nas apuragdes
disciplinares, bem como facilitar o intercambio de informacbes e experiéncias entre as diversas

corregedorias brasileiras e capacitar agentes publicos em temas afetos a correigao.

O conselheiro corregedor José Wagner Praxedes ressaltou a importancia do TCE/TO aderir ao programa.
"A adesdo ao Procor vem somar e aprimorar as atividades desenvolvidas pela Corregedoria, agregando
valor aos trabalhos da instituicdo de modo que o beneficio alcance, especialmente, a sociedade

tocantinense”, afirmou.

O presidente da Corte de Contas enfatizou que o Tribunal tem buscado novas ferramentas para

aprimorar seus trabalhos e iniciativas como essa da Corregedoria so tem a fortalecer.
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Beneficios

Os aderentes ao programa sdo beneficiados com acesso aos sistemas operacionais e capacitagdes
promovidas pela CGU, passando a integrarem a Rede de Corregedorias que se reline periodicamente
para debater temas de interesse das unidades correicionais, bem comao tragar estratégias conjuntas de
atuagdo. A aderéncia ao programa € voluntaria, e o Termo de Ades3o é celebrado a titulo gratuito para

05 participantes.

Corregedoria do TCE/TO adere ao Procor para fortalecer mecanismos de controle interno
Corregedor Wagner Praxedes se reuniu com o presidente Severiano para assinatura de termo de adesdo

Na tarde desta terca-feira, 8, o presidente do Tribunal de Contas do Tocantins (TCE/TQ), conselheiro
Severiano Costandrade, se reuniu com o conselheiro corregedaor José Wagner Praxedes, para celebrar a
adesdo da Corte ao Programa de Fortalecimento das Corregedorias - Procor, que da apoio os Orgdos e
as entidades da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, com mecanismos de controle
interno e na execugdo das atividades de correigdo.

O programa foi instituido pela Controladoria Geral da Unido - CGU, por meio da Portaria n°® 1.000, de 28
de fevereiro de 2019, e tem como objetivo promover o aprimoramento na condugdo de procedimentos
correcionais, o aperfeicoamento da gestdo de processos e o uso de novas tecnologias nas apuragdes
disciplinares, bem como facilitar o intercdmbio de informagdes e experiéncias entre as diversas
corregedorias brasileiras e capacitar agentes publicos em temas afetos a correigao.

C conselheiro corregedor José Wagner Praxedes ressaltou a importancia do TCE/TO aderir ao programa.
"A adesdo ao Procor vem somar e aprimorar as atividades desenvolvidas pela Corregedoria, agregando
valor aos trabalhos da instituicdo de modo que o beneficio alcance, especialmente, a sociedade

tocantinense", afirmou.

O presidente da Corte de Contas enfatizou que o Tribunal tem buscado novas ferramentas para
aprimorar seus trabalhos e iniciativas como essa da Corregedoria s6 tem a fortalecer.
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TCE/TO participa de Encontro Nacional de Corregedorias e
Ouvidorias em Cuiaba

tamanho da fonte mprimir | E-mail

Cartas de compromissos marcam encerramento do evento

O Encontro Nacional de Corregedorias e Ouvidorias dos Tribunais de Contas, edicdo 2019,
reuniu em Cuiabd, na semana passada, Cortes de Contas de todo o pais. Do Tocantins,
participaram o conselheiro Manoel Pires dos Santos, da Primeira Relatoria e coordenador
da Ouvidoria no TCE/TO, a assessora especial da Corregedoria, Cejane Marcia Aires Alves
de Andrade e Heloisa Lohanna Lemos Milhomem, assistente da Ouvidoria.

O Encontro teve o objetivo de compartilhar experiéncias e promover a interacdo entre os
Estados nos setores da Corregedoria e QOuvidoria. O ouvidor-geral do TCE-ES e vice-
presidente de Desenvolvimento do Controle Externo da Associagdo dos Membros dos
Tribunais de Contas do Brasil (Atricon), Sebastido Carlos Ranna de Macedo, disse que "o
evento reline membros e técnicos dos Tribunais de Contas para partilhar conhecimentos
que se consolidaram a partir das experiéncias na busca do aprimoramento e
fortalecimento das Corregedorias e Ouvidorias dos Tribunais de Contas e com resultados
efetivos nas instituicdes".

Carta de Compromisso

Cartas de Compromisso das Corregedorias e Ouvidorias foram assinadas por
representantes de 28 Tribunais de Contas durante o encerramento do Encontro Nacional
de Corregedorias e Ouvidorias dos Tribunais de Contas - 2019, realizado pelo Tribunal de
Contas do Estado de Mato Grosso, com apoio institucional da Associacdo dos Membros dos
Tribunais de Contas do Brasil (Atricon) e do Instituto Rui Barbosa (IRB).
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Pleno aprova Relatorio Semestral de Atividades da Corregedoria

tamanho da fonte

Corregedoria

Trabalho esta alinhado as diretrizes tragadas pela Atricon

Com o sistema de trabalho alinhado ao Planejamento Estratégico (2016-2021) e ao Plano de Gestdo (2019-
2020), a Corregedoria do Tribunal de Contas, que tem o conselheiro José Wagner Praxedes como corregedor,
teve 0 Relatdrio Semestral de Atividades aprovados no Pleno, por meio da Resolugéo n. 491/2019, na sessdo de
28 de agosto, seguindo &s diretrizes tragadas pela Associagdo dos Membros de Tribunais de Contas do Brasil
(Atricon).

- “ACorregedoria tem primado pela exceléncia no desenvolvimento de suas atividades, para que o resultado seja
positivo e alcance o propésito firmade por esta instituigdo no cumprimento das metas tragadas ne Planc de
Gestdo - biénio 2019-2020% pontuou o conselheiro corregedor.

Mo primeiro semestre do ano 2019, as aglies da Corregedoria tiveram foco no monitoramento das atividades
de correigdo iniciadas na gestdo antecessora; a implementagdo do Plano Anual de Correigdo - Ano 2019; a
apuragdo e apreciagdo de procedimentos disciplinares; a participagdo ativa nas comissdes e grupos de trabalho
do Comité de Gestdo Estratégica, Comissdo Permanente de Correigdo e Inspegdo e de Processo Administrativo
Disciplinar, Sindicancia e Exica.

Alem disso, teve também a participagdo em cursos técnicos e palestras de conscientizagdo de membros e

servidores relacionados aos principios éticos e programas de governanga, compliance e accoutability.



Comeca nesta terca-feira,13, os trabalhos correcionais

tamanho da fonte

Corregedoria

Acbes estdo previstas no Plano Anual de Correigdo - Ano 2019

Mesta terga-feira, 13, a Comnissdo Permanente de Correiglo e Inspegdo, presidida pelo conselheiro corregedor

Jose Wagner Praxedes, comega os trabalhos correcionais previstos no Plano Anual de Correigao-2019.

A meta proposia no plano & de eliminar o estoque e, concomitantemente, reduzir os dias de permanéncia dos
processos finalisticos da area de controle externo nas cargas dos servidores, para que ndo volte a formar um

NOVD aCErvo.
Trés fases

Cencluida a fase inicial, gue & o planejamento, agora comegam os trabalhos de execugdo, com a coleta e analise
das informagdes ewtraidas dos relatorios gerados no Sistema Eletrdnice de Processos (e-Contas). ©
monitoramente, Ultima fase da correiglo, sera precedido do plano de agdo que serd apresentado por cada
unidade correicionada.

O conselheiro corregedor reforga que "& preciso unir forgas e se comprometer com a causa para que o
resultade almejado seja efetivamente alcangado. Todos ganham: a instituigdo, os servidores e, especialments, a
sociedade tocantinense”, destacou Praxedes.

Objetivo

Zerar os estoques de processos finalisticos aportados nes gabinetes de conselheiros, conselheires-substitutos e
procuradores de contas, nas unidades vinculadas & Diretoria Geral de Controle Externc e nas Secretarias do
Plenario & Camaras, esta entre as principais metas estabelecidas no Planejamento Estratégico, cujo objetivo &

assegurar a eliminagdo e controle do estoque de processos.

Mo primeiro momento, a Corregedoria colheu dados estatisticos que discriminaram o numero de processos
estocados por setor, priorizando os departamentos que apresentaram alta taxa de congestionamento
processual e emitiu, juntamente com a presidéncia, memorandos circulares solicitando a colaboragdo das

unidades para imprimir celeridade na analise efou apreciagdo dos processos de sua competéncia.”
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Cédigo de Etica do TCE/TO: Processo Administrativo Disciplinar

tamanho da fonte

Corregedoria

Documentos estao disponiveis na intranet, no link Gestdo de Pessoas

A Corregedoria do Tribunal de Contas do Tocantins (TCE/TO) segue com agdes de divulgagdo do Cadigo de Etica
dos Membros e dos Servidores, como critério indicativo do Marco de Mediagdo de Desempenho dos Tribunais
de Contas (MMD-TC) no dmbito do projeto Qualidade e Agilidade dos Tribunais de Contas (QATC).

0s documentos estdo disponiveis na Intranet, no link "Gestio de Pessoas”. No site do TCE, os arquivos estdo no
ink da Corregedoria e fazem parte dos Atos Normativos. O Cadige de Etica busca tornar transparentes as
regras £ticas de conduta dos membros e servidores deo Tribunal de Contas, para gue a sociedade possa aferir a
sua integridade e a lisura do processo da apreciagdo das contas publicas.

Para o conhecimento dos padrdes éticos exigidos pelo o TCE/TO, é importante que todos incorporem as
disposighes desses documentos ao seu dia a dia de trabalho.

Fique ligado!

DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

Art. 13. O processo administrativo disciplinar que versar acerca da apuragdo de condutas relacionadas a
matéria tratada no presente Codigo sera conduzido em consonancia com o que dispde a Lei Estadual n® 1.818,
de 23 de agosto de 2007, em espedal com o disposto no art. 178 e seguintes.

§1° O processo gue versar acerca da apuragdo de condutas relacionadas a matéria tratada no presente Codigo
serd instaurado de oficio ou por representagdo, acompanhade da decumentagdio com a qual pretende provar o
alegado e, se for o caso, arrolando testemunhas, limitadas ao ndmero de 3 (trés).

§ 2° O processo de que trata este Titulo sera conduzido pela Comisséo de Etica instituida nos termos do Titulo
Wil deste Codigo, de acordo com o que disciplina o art. 178 da Lei Estadual n®1.818/2007.

Art. 14, A transgressao de preceito deste Codigo constitui infragdo disdiplinar, sujeitando o infrator as penalidades na
forma estabelecida no Estatuto dos Servidores Poblicos Civis do Estado do Tocantins (Lei Estadual ng 1.E1E/2007), sem
prejuizo do previsto na legislagdo civil & penal.
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Fique por dentro do Cédigo de Etica do TCE;/TO

tamanho da fonte

Corregedoria

Publicagdo desta quinta-feira, 4, fala sobre o artigo 5° “Sao deveres fundamentais do

servidor publico

@ Tribunal de Contas do Tecantins, por meio da Corregedoria, reforga a divulgagdo do Cadige de Etica dos
Membros e dos Servidores do TCE/TO, como critério indicativo do Marco de Mediagdo de Desempenho dos
Tribunais de Contas (MMD-TC) no ambito do projeto Qualidade e Agilidade dos Tribunais de Contas (QATC).

Na publicagdo desta quinta-feira, 4, falaremos sobre o artigo 5° “Sdc deveres fundamentais do servidor
publico”. Os documentos estdo disponiveis na Intranet, no link "Gestdo de Pessoas”. No site do TCE, os arquivos

estdo no link da Corregederia e fazem parte dos Atos Normativos.

Para o conhecimento dos padr@ies éticos exigidos pelo o TCE/TO, & importante que tedos incorporem as

disposigbes desses documentos ao seu dia a dia de trabalho.

FIQUE LIGADO!

Art. 5°. 530 deveres fundamentais do servidor publico:

| - desempenhar, a tempo, as atribuig®es do cargo efou fungdo de gue seja titular;

Il - exercer suas atribuigles com rapidez, perfeicdo e rendimento, pondo fim ou procurando prioritariamente
resolver situagles procrastinatorias, principalmente diante de filas ou de qualguer ocutra espécie de atraso na

prestagdo dos servigos pelo setor em que exerga suas atribuigdes;

Il - ser probo, reto, leal & justo, demonsirando toda a integridade do seu carater, escolhendo sempre, quando
estiver diante de duas opgdes, a melhar e a mais vantajosa para o interesse plblica;

IV - jamais retardar qualguer prestacdo de contas, condigdo essencial da gestéo dos bens, direitos e servigos da

coletividade a seu cargo;

V - tratar cuidadesamente os usuarios dos servigos, aperfeigoande o processo de comunicagdo e contate com o

publico;

VI - ter consciéncia de que seu trabalho & regido por principios éticos que se materializam na adequada

prestagdo dos servigos publicos;

VIl - ser cortés, ter urbanidade, dispoenibilidade e atengdo, respeitando a capacidade e as limitag8es individuais
de todos 05 usuarios do servigo publico, sem gualquer especie de preconceito ou distingdo de raga, sexo,
nacionalidade, cor, idade, religido, cunho politico e posigdo social;
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12. CONSIDERACOES FINAIS

As acdes desenvolvidas pela Corregedoria, durante o segundo semestre do ano de
2019, comprometeram-se em concretizar as entregas programadas nos projetos do
Planejamento Estratégico (2016 — 2021) e estabelecidas no Plano de Gestdo (2019 — 2020),
engajando-se no cumprimento das diretrizes tragadas pela Associacdo dos Membros de
Tribunais de Contas do Brasil — Atricon, com base em metas e indicadores, priorizando sempre
a legalidade, a impessoalidade, a publicidade, a eficiéncia e a moralidade.

Durante o periodo referenciado, empregou-se efetivo esforco as atividades voltadas
ao monitoramento de correicdes e em analise técnica de procedimentos envolvendo questdes
disciplinares, tendendo a melhoria continua dos atos praticados na unidade correcional.

O monitoramento e a fiscaliza¢do das cobrancas executivas de decisdes com aplicacdo
de multa e imputacdo de débito, também integraram os feitos da Corregedoria durante o
segundo semestre, perquirindo a efetividade no cumprimento das deliberagdes.

Atuando no aprimoramento da fiscalizacdo disciplinar e pautada no objetivo de zelar
pelo bom funcionamento da instituicdo, visando imprimir seguranca juridica e credibilidade no
trabalho desenvolvido, a unidade correicional participou de eventos internos e externos na
busca de capacitar seu corpo técnico e entregar produtos qualificados.

Imbuida no mister de fortalecer as a¢des de racionalizacdo e otimizacdo dos servicos
fiscalizatorios, com observancia da tempestividade e duracdo razoavel da apreciacdo e
julgamento dos processos, a unidade mostrou-se como instrumento de eficiéncia, eficacia e
efetividade das ac¢Ges de controle externo, por meio do resultado alcancado na correicdo
programada no Plano Anual de Correicdo — Ano 2019, na conformidade das atribuicdes |he
conferidas por lei e atos normativos.

Como a meta proposta é de eliminar e controlar o estoque de processos, a
Corregedoria acredita no absoluto cumprimento, até o findar do ano em curso, pois confia no
progresso de suas atividades, sedimentado no esfor¢o conjunto dos servidores da Corregedoria
e dos integrantes da Comissdo de Correicdo, aliado ao compromisso de cada agente publico
gue integra a instituicdo de contas, especialmente a colaboracdo das unidades correicionadas e
dos setores técnicos, que ndo envidaram esfor¢os na missao de zerar o acervo processual, além
da valorosa contribuicdo da Diretoria Informatica e da Assessoria de Comunicagao.

Reputado imprescindivel ao cumprimento das metas indicadas no Plano Anual de
Correicdo — Ano 2019, foram implementados relatdrios no sistema de tramitacdo processual e-
Contas, possibilitando o eficiente acompanhamento/controle dos prazos processuais; média de
produtividade de pecas relevantes por setor/servidor; média de dias em que os processos
permanecem parados, além de facilitar a identificacdo das unidades com maior dificuldade em
empregar celeridade na andlise e apreciacdo dos processos estocados nas cargas processuais,
encontrando-se as atividades correcionais, atualmente, em fase de monitoramento.

Para mais das acdes mencionadas, nesse Ultimo semestre, foi elaborado o Plano Anual
de Correicdo — Ano 2020, alicercado em analises de risco, metas e indicadores, em consonancia
aos quesitos exigidos no Marco de Medicdo do Desempenho — Qualidade e Agilidade dos
Tribunais de Contas do Brasil (MMD-QATC), cujo teor foi dado conhecimento aos gabinetes das
Relatorias, Ministério Publico de Contas e Corpo Especial de Auditores nos autos do

Processo/SEI n? 19.004901-4 .
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Também, foram efetuadas adequacdes na pagina eletrénica da Corregedoria com
aprimoramento da galeria dos corregedores e das informacdes que guarnecem o ambiente de
navegacao interno e externo.

Ja no sistema de tramitacdo processual e-Contas, foi implementado um alerta em
forma de texto, sinalizando e atraindo a atencdo dos usuarios das unidades onde tramitam
processos finalisticos da darea de controle externo - considerados “estoque”, sem
movimentacdo ha mais de trinta dias nas cargas processuais, motivando a celeridade no exame
dos processos pendentes de julgamento.

Diante desse contexto, submete-se o presente Relatdorio Semestral de Atividades —
Ano 2019.2 a apreciacdo dos membros da Colenda Corte de Contas, pugnando por sua
aprovacao na conformidade do paragrafo Unico do artigo 133 da Lei n2 1.284, de 17 de
dezembro de 2001 — Lei Orgénica/TCE-TO c.c art. 351, inc. Il do Regimento Interno desta Corte
de Contas e art. 32, inc. VII da Resolu¢cdo Administrativa/TCE-TO n2 3, de 2 de setembro de
2015.

Palmas, 21 de janeiro de 2020.

Conselheiro JOSE WAGNER PRAXEDES
Corregedor
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